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IL  DIRETTORE GENERALE 
 

VISTA l’Ordinanza Ministeriale n. 21 del 23 febbraio 2009, recante “Indizione e svolgimento per 

l’anno scolastico 2008/2009 dei concorsi per titoli per l’accesso ai ruoli provinciali, relativi ai 

profili professionali dell’area A e B del personale amministrativo, tecnico e ausiliario statale degli 

istituti e scuole di istruzione primaria, secondaria, degli istituti d’arte, dei licei artistici, delle istituzioni 

educative e delle scuole speciali statali, ai sensi dell’art. 554 del D.lvo. 16.4.1994, n. 297”; 

VISTI  i decreti prot. 39850, 39851,39852, 39853,39854, 39855 del 21.04.2026 del Direttore 

Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania con i quali sono stati banditi, a valere 

per l’anno scolastico 2026/2027, i concorsi per soli titoli, di cui all’art. 554 del D.lgs. 16 aprile 

1994, n. 297, per l’accesso ai ruoli provinciali del personale A.T.A.; 

 

VISTA la domanda m_pi.AOOPOLIS.REGISTRO UFFICIALE.I.18273383.07-05-2026.07-05-2026 

presentata dal collaboratore scolastico sig. Graziano Antonio per l’aggiornamento della propria 

posizione nella graduatoria permanente provinciale del personale ATA per l’a.s. 2026/27  in cui il sig. 

Graziano dichiarava di aver prestato servizio militare non in costanza del di rapporto di impiego con 

l’amministrazione scolastica dal 14/10/1992 al 13/10/1993; 

 

CONSIDERATO che il richiamato art. 554 D.lgs. 16 aprile 1994, n. 297 qualifica il servizio 

militare di leva, il servizio civile sostitutivo e il servizio volontario, prestato non in costanza di 

rapporto di impiego, alla stregua di mero «servizio reso alle dipendenze delle amministrazioni 

statali», con il punteggio ridotto di punti 0,05 per mese o frazione superiore a quindici giorni  

(0,60 punti annui); 

 

CONSIDERATO che questo ufficio ha riconosciuto, al sig. Graziano, per il servizio militare svolto 

non in costanza di rapporto d’impiego (pari ad un anno) 0,60 punti, conformemente alla normativa 

vigente; 

 

VISTA l’ordinanza n. 6459/2026 emessa a favore del sig. Graziano (più altri) dal TAR Lazio che, 

invece, riconosce il predetto servizio quale annualità intera di servizio effettivo nella qualifica e con il 

punteggio specifico di profilo di punti 0,50 per mese o frazione superiore a quindici giorni (6 punti 

annui); 

 

VISTE le graduatorie provinciali permanenti definitive relative al profilo professionale di 

Collaboratore scolastico, valide per l’anno scolastico 2026/2027, aggiornate a seguito 

dell’espletamento dei concorsi per soli titoli di cui all’O.M. 23 febbraio 2009, n. 21, approvate e 

pubblicate sul sito istituzionale di questo Ufficio con decreto recante prot. n. 17245 del 

10.07.2026, in cui il sig. Graziano Antonio risulta collocato alla posizione n.120 con punteggio 

36,45; 

 

ATTESA la necessità di dare esecuzione alla succitata ordinanza  
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DECRETA 

 

Per i motivi indicati in epigrafe: 

 

- il riconoscimento al collaboratore scolastico di ulteriori 5,40 punti (decurtati 0,60 punti già 

riconosciuti) per il servizio militare svolto non in costanza di rapporto d’impiego, come statuito 

dall’ordinanza del TAR Lazio l’ordinanza n. 6459/2026; 

 

e, per l’effetto 

 

- la rettifica del punteggio riconosciuto al sig. Graziano Antonio (26.6.1971) nella graduatoria 

permanente provinciale da 36,45 a 41,85 con collocamento alla posizione 53bis. 
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