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Ministero dell’istruzione e del merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania
Ufficio IX — Ambito Territoriale di Caserta

Al personale docente interessato

Ai Dirigenti Scolastici della provincia di Caserta

OGGETTO: INS (Informatizzazione Nomine Supplenze) — Ritiro dell’istanza per il conferimento di
contratti a tempo determinato da GAE e GPS per I'a.s. 2025/26 da parte dei docenti non
interessati o impossibilitati all’accettazione dell’incarico.

Come noto, l'art. 3, commi 3 e 4, del D.M. 137/2025, recante “Disposizioni concernenti le
immissioni in ruolo del personale docente per I’anno scolastico 2025/2026”, prevede che:

“3. | docenti destinatari di contratto a tempo indeterminato — ovvero a tempo determinato ai
sensi dell'articolo 13, comma 2, e dell'articolo 18-bis, commi 4 e 5, del decreto legislativo 13 aprile
2017, n. 59 — sono tenuti ad accettare esplicitamente o a rinunciare alla sede scolastica entro cinque
giorni dall’assegnazione stessa. [...] L’accettazione dell'assegnazione della sede scolastica
comporta I'impossibilita di partecipare alle procedure per il conferimento degli incarichi a tempo
determinato e, comunque, di ottenere qualsivoglia tipo di incarichi di supplenza per I'anno
scolastico di riferimento. [...] "

“4. Gli aventi titolo all'immissione in ruolo assumono servizio nella sede assegnata al fine dello
svolgimento del periodo di formazione e prova di cui all’articolo 13 del decreto legislativo 13 aprile
2017, n. 59. | docenti tenuti allo svolgimento dell’anno di prova non possono accettare il
conferimento di nomine a tempo determinato. | docenti assunti su posto di sostegno ai sensi della
procedura di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 giugno 2023, n. 119, e del
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 giugno 2024, numero 111, possono ricoprire
incarichi di insegnamento a tempo determinato in altro ruolo o classe di concorso soltanto dopo
tre anni scolastici di effettivo servizio nell'istituzione scolastica ove hanno svolto il percorso
annuale di formazione e prova.”

Pertanto, NON potranno ottenere contratti a tempo determinato i docenti destinatari per
I'a.s. 2025/26 di nomina in ruolo dalle GM concorsuali o dalle GAE oppure di nomina a tempo
determinato finalizzata al ruolo ai sensi del D.M. 111/2024 (prima fascia sostegno GPS) e, in
generale, i docenti che nell’a.s. 2025/26 siano tenuti allo svolgimento dell’anno di prova (anche
se destinatari di nomina in ruolo o di nomina a tempo determinato finalizzata al ruolo in anni
scolastici precedenti).

Inoltre, I'articolo 5, comma 10, del D.L. 44/2023, prevede che “A decorrere dall'anno scolastico
2023/2024, i docenti destinatari di nomina a tempo determinato ai sensi dei commi 5 e 6 possono
chiedere il trasferimento, I'assegnazione provvisoria o l'utilizzazione in altra istituzione scolastica
ovvero ricoprire incarichi di insegnamento a tempo determinato in altro ruolo o classe di concorso
soltanto dopo tre anni scolastici di effettivo servizio nell'istituzione scolastica ove hanno svolto il
percorso annuale di formazione e prova di cui ai commi 7 e 8, fatte salve le situazioni sopravvenute
di esubero o soprannumero”.
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Pertanto, NON possono accettare incarichi a tempo determinato anche i docenti che sono
stati destinatari dall’a.s. 2023/24 di nomina a tempo determinato finalizzata al ruolo dalle GPS di
prima fascia per posti di sostegno, sulla base della procedura straordinaria disciplinata dal D.M. n.
119/2023 o dal D.M. n. 111/2024, se non hanno ultimato tre anni di effettivo servizio nella scuola
in cui hanno svolto I’anno di prova.

I docenti che si ritrovano in una delle condizioni sopra descritte non possono avvalersi di
quanto previsto dall’art. 47 del CCNL 2019/21 e quindi non possono usufruire della relativa
aspettativa per accettare un incarico a tempo determinato per I’a.s. 2025/26.

Al fine di evitare assegnazioni di contratti a tempo determinato a personale docente non
interessato o comunque impossibilitato all’accettazione dell’incarico, i docenti che rientrano nelle
casistiche esposte e che abbiamo inoltrato l'istanza “Informatizzazione Nomine Supplenze" per
I'attribuzione di supplenze al 31 agosto o 30 giugno da GaE o GPS, sono invitati a inoltrare formale
richiesta di ritiro della domanda di partecipazione a detta fase di attribuzione di incarichi a tempo
determinato per I'a.s. 2025/26.

Il ritiro della domanda dovra essere effettuato per tutte le tipologie e classi di concorso per le
quali era stata presentata la domanda per il conferimento della supplenza.

Gli aspiranti possono procedere ad un eventuale ritiro dell’istanza INS per il conferimento
delle supplenze, mediante la selezione dell’apposito link presente all’interno della mail di avvenuto
inoltro dell’istanza medesima oppure accedendo alla sezione “Informatizzazione Nomine
Supplenze” nella piattaforma “Istanze Online” e cliccando dall’elenco delle domande sull’icona «Vai
alla pagina di ritiro della domanda».

Qualora non fosse possibile effettuare il ritiro della domanda tramite I'applicazione
dedicata, in quanto l'ufficio ha gia avviato la fase di elaborazione delle nomine, le richieste di ritiro
dell’istanza di partecipazione dovranno essere inviate a questo Ufficio esclusivamente all’indirizzo
di posta elettronica uspce.reclutamentodocenti@istruzione.it, indicando il proprio codice fiscale
e allegando copia del documento di identita in corso di validita.

Il ritiro della domanda non sara piu revocabile.

Si evidenzia che i docenti con contratto a tempo indeterminato, che hanno superato il periodo
di prova e non rientrano nei casi precedentemente descritti, NON possono comunque essere
destinatari di contratti a tempo determinato sulla medesima classe di concorso o tipologia di posto
di titolarita e possono accettare unicamente supplenze su posti interi e non su spezzoni.

Infatti, I'art. 47 del CCNL 2019/21 comparto Istruzione e ricerca stabilisce che “Il personale
docente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato puo accettare, nell’ambito del settore scuola,
rapporti di lavoro a tempo determinato su posto intero in un diverso ordine o grado d’istruzione, o
per altra tipologia o classe di concorso, purché di durata non inferiore ad un anno scolastico o fino
al 30 giugno, mantenendo senza assegni, complessivamente per tre anni scolastici, la titolarita della
sede. [...] L’accettazione di un incarico comporta in ogni caso la richiesta di un periodo di aspettativa
non retribuita non inferiore alla durata dell’incarico per come stabilito nell’atto di conferimento dello
stesso.”.
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In merito a tutto quanto evidenziato nella presente nota, si richiede la massima collaborazione
e attenzione da parte del personale docente interessato e della Dirigenza Scolastica, in quanto le
sedi oggetto di revoca, in base alla normativa vigente ed all'impostazione dell’algoritmo, saranno
poi assegnate per scorrimento nei turni successivi.

Nel caso in cui i docenti di ruolo che si trovino in una delle condizioni sopra descritte, avendo
ottenuto incarico di supplenza, producessero domanda di aspettativa ai sensi dell’art. 47 del CCNL,
i Dirigenti Scolastici della scuola di titolarita avranno cura di respingere la richiesta di aspettativa
in questione.

| Dirigenti delle istituzioni scolastiche, sedi di eventuale nomina a tempo determinato,
effettueranno i dovuti controlli prima della stipula del contratto di supplenza, onde evitare di
formalizzare contratti non spettanti e segnaleranno a quest’Ufficio I'impossibilita del docente
individuato ad assumere servizio con incarico a tempo determinato, affinché lo Scrivente possa
procedere alla riacquisizione del posto ai fini dei successivi scorrimenti.

Si invitano tutti i candidati a consultare costantemente il sito ufficiale di questo Ambito
Territoriale (www.uat-caserta.it), ove saranno pubblicati eventuali avvisi ed aggiornamenti.

Si ringrazia per la collaborazione.

IL DIRIGENTE

Monica Matano
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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U.O. Reclutamento del personale docente ed educativo
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